
Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV, powinny być opatrzone klauzulą: 
  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedłożonej w ofercie  do 
realizacji procesu ewentualnych przyszłych rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawą 
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych” 
W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody przysługuje 
osobie, której dane dotyczą prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma 
wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
zgodnie z obowiązującym prawem. Wycofanie zgody wymaga formy pisemnej. Szczegółowe informacje 
o przetwarzaniu danych osobowych są na stronie internetowej szkoły. 

 

                                                            

Data i czytelny podpis …………………………………………………………… 

 


